ZSNTIVA

ADATKEZELESI TAJEKOZTATO
(a ,, Tajékoztatd”)
Kedves Jelentkezd!

Az Eurdpai Parlament és a Tanacs a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése
tekintetében torténd védelmérol és az ilyen adatok szabad aramlasardl, valamint a 95/46/EK rendelet
hatalyon kiviil helyezésérdl szolé 2016. aprilis 27-i (EU) 2016/679 rendeletének (,,Altalanos
Adatvédelmi Rendelet” — GDPR) 2018. majus 25-i hatalyba Iépése kapcsan

mi, az Aramis Pharma Kft. (a tovabbiakban kiilon: a ,,Vallalat”), Adatkezel6ként eljarva,

mint a Zentiva vallalatcsoportba tartozo jogi személy vagy személyek, az Adatkezelési Té4jékoztato
(amely elérhetd itt: https://www.zentiva.com/gdpr/privacy-notice) pontjaban felsorolt egyéb jogi
személyekkel egyiitt (a tovabbiakban altalanossagban és egyiittesen: ,,Zentiva” és/vagy ,,mi”
¢és/vagy a ,,Kapcsolt Vallalkozasok”) — (K6z6s) Adatkezeldiként —

a GDPR 13. cikke alapjan a jelen Adatkezelési Tajékoztatoban az alabbiakat kivanjuk részletesen
ismertetni:

v milyen modon szerezziik meg Személyes Adatait;

az altalunk kezelheté Személyes Adatok (kategoriai);

a Személyes Adatok Adatkezelésének tervezett célja, valamint az Adatkezelés jogalapja;
azon feltételek, amelyek mellett felfedhetjiik Személyes Adatait;

hogyan tartjuk biztonsagban az On Személyes Adatait;

az On Személyes Adatainak megdrzési ideje;
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Onnek a Személyes Adataival kapcsolatos jogai;
v’ elérhetéségek;

Személyes Adatainak Adatkezelésével kapcsolatban felmeriildé kérdéseivel forduljon az
Adatvédelmi Tisztvisel6hdz, az alabbi elérhetdségek valamelyikén:

v’ e-mail cim: DPO(at)zentiva.com,
v’ a Véllalat székhelyén: 1097 Budapest, Mester u. 28. B. 111./5.

A jelen Tajékoztaté a leendd munkavallaloknak szol (ezen személyek a tovabbiakban: ,,On”).

A jelen dokumentum eltéré rendelkezése hidnyaban, illetve ha a szovegosszefiiggésbdl mas nem
kovetkezik, a jelen Tajékoztatoban hasznalt nagybetiis kifejezések az Adatkezelési Téajékoztatd
(amely elérhetd itt: https://www.zentiva.com/gdpr/privacy-notice) (T) pontjaban hozzajuk rendelt
jelentéssel birnak.

A jelen Tajékoztatot idordl idére modosithatjuk vagy frissithetjiik, hogy tiikrézze a Személyes
Adatok Adatkezelésére vonatkozd gyakorlatunkban vagy az alkalmazando jogszabalyokban
bekovetkezett valtozasokat. Javasoljuk, hogy olvassa el figyelmesen a jelen Téajékoztatot, és
rendszeresen ellendrizze azt webhelyeinken www.zentiva.com], annak érdekében, hogy attekintse a
jelen Téjékoztato feltételeivel 6sszhangban eszkdzolt esetleges valtoztatasainkat.

(A) Milyen médon szerezziik meg Személyes Adatait?

A Villalat Személyes Adatait kozvetleniil Ontdl gyiijti, a felvételi és kivalasztasi bejelentést
kdvetden, vagy munkaltatoként a Vallalat profilja iranti érdeklédése nyoman, amikor On 6nként
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jelentkezik egy (megiiresedd) pozicidra Vallalatunknal, akar egy online allashirdeté webhelyen
vagy e-mailen keresztiil, akar személyesen az allasinterji(k) soran.

A Vallalat az On Személyes Adatait kiilsé szolgaltatoktol is gyiijtheti, akik elézetes felkérésiinkre
toborzasi és kivalasztasi szolgaltatasokat nyujtanak résziinkre.

(B) Az altalunk kezelhet6é Személyes Adatok (kategoriai)

A felvételi és kivélasztasi folyamat soran a Villalat az On Személyes Adatainak kovetkezd
kategoriait kezelheti:

Alapadatok: név és vezetéknév; nemzetiség vagy allampolgarsag; sziiletési id6 és hely;
csaladi allapot; tudomanyos cim; iskolai végzettség (ideértve a diploma megszerzésének
datumat is); munkakdr; munkatapasztalat (ideértve a korabbi munkaltatok és munkakorok
feltlintetését is); munka- és tartozkodasi engedély szama (ha van); rokkantsagi nyilatkozat
(ha van); informacié a munkaképességrol, az esetlegesen csokkent munkaképességrol (ha
van); kiilfoldi biztositasi adatok (ha vannak); egészségbiztositasi kartya szama; vezetdi
engedély (ha van).

Elérhetoség: személyes telefonszam; személyes e-mail cim.

A jelentkezését alatamaszté dokumentacio: motivacios levél; 6néletrajz; bizonyitvanyok;

barmely mas, hasonl6 tipust és jellegli dokumentum.

v A foglalkozis-egészségiigyi igazoldsan feltiintetett adatok: amennyiben a Vallalat ugy
dont, hogy jelentkezését sikeresnek nyilvanitja, és ezért alldsajanlatot tesz Onnek, az ajanlat
érvényessége az elvégzendd (egészségligyi és pszichologiai) foglalkozasi vizsgalat
eredményétdl fligg; e célbol a Vallalat elvégzi a foglalkozas-egészségligyi igazolasan
feltlintetett Osszes adat Adatkezelését (pl. név, cim, sziiletési id0, egészségbiztosito,
munkaképtelenség/munkaképesség stb.).

v Egyéb Személyes Adatok: képek (biztonsagi kamerainkkal készitett).
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Személyes Adatokat is kezelhet a felvételi és kivalasztasi folyamat soran, attol fliggéen, hogy On
milyen informéacidkat bocsat a rendelkezésiinkre.

A felvételi és kivalasztasi folyamat lebonyolitdsahoz nincs sziikségiink egyéb Személyes Adatra,
igy példaul tobbek kozott a személyi igazolvanyanak masolatara, az egészségiigyi allapotara
vonatkozé adatokra (kivéve az esetleges fogyatékossagrol vagy csokkent munkaképességrol szold
nyilatkozatot vagy a foglalkozas-egészségligyi igazolasban szerepld adatokat), blniigyi
nyilvantartasi adatokra vagy fotokra, ezért kérjik, hogy ne is adja meg nekiink ezen Személyes
Adatait. Amennyiben On ilyen éltalunk nem kért és nem sziikséges Személyes Adatokat bocsat a
rendelkezésiinkre, lehetdség szerint visszaszolgéltatjuk Onnek vagy megsemmisitjiik azokat, sajat
dontésiink szerint és barmilyen eldzetes értesités nélkiil, de azonnali hatallyal.

(C) A Személyes Adatok Adatkezelésének tervezett célja, valamint az Adatkezelés jogalapja

Amikor az On Személyes Adatait az alabb felsorolt célokkal kapcsolatban kezeljiik, az esettdl
fiiggden a kovetkezd jogalapokra tdmaszkodhatunk:

v Hozzajarulas: Kezelhetjiik Személyes Adatait a GDPR 6. cikke (1) bekezdésének a) pontja
szerint, ha az Adatkezelés a Vallalat humaner6forras-gazdalkodasa szempontjabol
sziikséges, ¢és megkaptuk az Adatkezelésre vonatkozdé — a jelentkezése Onkéntes
benytjtasaval kifejezett — hallgatdlagos hozzajarulasat;

v Jogos érdek: Kezelhetjiik Személyes Adatait a GDPR 6. cikke (1) bekezdésének f) pontja
szerint, ha az Adatkezelés a Vallalat olyan jogos érdekei szempontjabol sziikséges, amely
felett az On érdekei, illetve alapvetd jogai és szabadsigai nem élveznek elsébbséget; a
Zentiva ezen jogos érdekei kiillondsen:
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o toborzas, valamint emberi erdforrasok, munkavédelmi szempontok és
vészhelyzetek kezelése;

o Dbels6 jelentések kezelése és készitése, valamint tovabbi kutatasok ¢és/vagy
elemzések elvégzése a belsd toborzasi programjaink meghatarozasa érdekében;

o afizikai biztonsag kezelése, személy- és vagyonvédelem.

(D) Azon feltételek, amelyek mellett felfedhetjiik Személyes Adatait

A Zentiva Véllalatcsoporton beliili tovabbi Kapcsolt Vallalkozasok el6tt jogszerti iizleti célokbdl —
az alkalmazand6 jogszabalynak megfeleléen — felfedhetjiik Személyes Adatait. A Személyes
Adatokhoz potencialisan hozzaféré Zentiva Kapcsolt Vallalkozasokrol az Adatkezelési Tajékoztatd
(amely itt érhetd el: https://www.zentiva.com/gdpr/privacy-notice oldalon talalhato tajékoztatas.

Emellett felfedhetjiik Személyes Adatait a kovetkezok elott:

v" On, illetve adott esetben kijeldlt képviseldi;

v' miikodési szolgaltatasokat (pl.: a Vallalat irattaranak archivalasat és meg6rzését, fizikai
biztonsagot, futarszolgalatot, telekommunikéciot stb.) ellato szolgaltatok;

v" hataskorrel rendelkezd kdzponti és/vagy helyi kozintézmények/hatosagok (pl.: munkatigyi,

pénziigyi/gazdasagi, személyzet képesitésére és/vagy felhatalmazasara szakosodott, illetve

végrehajtasban, birdsdgokkal, biliniigyi nyomozéssal kapcsolatos ligyekben hataskorrel

rendelkezdk);

tanacsadoink (pl.: auditorok, ligyvédek stb.);

iizleti partnerek, befektetok, (jelenlegi vagy jovOobeni) engedményesek, a vallalkozas

eszkbzeit érintd tranzakciok megkonnyitéséért felelosek (ideértve tobbek kozott az

egyesitilést, az akviziciot, a kovetelésatruhazast vagy az eszkozértékesitést is).
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Ha kiils6 Adatfeldolgozot vesziink igénybe Személyes Adatai kezeléséhez, akkor az
Adatfeldolgozora kotelezd érvényli szerzddéses kotelezettségek vonatkoznak arra nézve, hogy
Személyes Adatait kizardlag az eldzetes irasbeli utasitasainknak megfelelden kezelje, valamint hogy
szervezési €s technikai intézkedéseket alkalmazzon a bizalmas jelleg és Személyes Adatai
biztonsaganak védelme érdekében, az alkalmazando jog tovabbi kovetelményeivel egyiitt.

Ha Személyes Adatait az Eurdpai Union és/vagy az Europai Gazdasagi Térségen kiviilre
tovabbitjuk, akkor ezt kizarélag a hatalyos jogi rendelkezések betartasaval, megfeleld biztonsagi
intézkedések alkalmazasaval és az On értesitésével tessziik.

(E) Hogyan tartjuk biztonsagban az On Személyes Adatait

Eszszer(i miiszaki és szervezési biztonsagi intézkedésekkel biztositjuk az On Személyes Adatainak
védelmét a véletlen vagy jogellenes megsemmisités, elvesztés, modositds, jogosulatlan
nyilvanossagra hozatal, jogosulatlan hozzaférés és az Adatkezelés egyéb jogellenes vagy
jogosulatlan formai ellen.

Mivel az internet egy nyitott rendszer, az informacio interneten keresztil torténd tovabbitasa nem
teljesen biztonsagos. Bar minden észszerti intézkedést megtesziink az On Személyes Adatainak
védelme érdekében, nem garantalhatjuk az interneten keresztiil felénk tovabbitott adatainak
biztonsagat. Minden ilyen jellegii tovabbitas az On sajat feleldsségére torténik, és On felelés annak
biztositasaért, hogy a nekiink kiildott Személyes Adatok kiildése biztonsagosan torténjen.

(F) Az On Személyes Adatainak megorzési ideje

Személyes Adatait a jelentkezése elbiralasanak naptari évében, vagy az alkalmazandé eléviilési id6
végéig (pl. a jelentkezése elutasitasarol szold dontésiinkkel kapcsolatos valasz kézhezvételének
napjatol szédmitott 3 honapig vagy az alkalmazandd jog altal eldirt archivalasi kotelezettségek
teljesitéséhez sziikséges ideig) Orizziikk meg.
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(G) Onnek a Személyes Adataival kapcsolatos jogai

Jogszabaly eltéré rendelkezése hidnyaban On a kovetkezd jogokkal rendelkezik: a hozzaféréshez
valo jog; a helyesbitéshez valo jog; a torléshez/elfeledtetéshez vald jog; az adatkezelés
korlatozasadhoz valo jog; az adathordozhatdsaghoz val6 jog; a tiltakozashoz valod jog; a hozzajarulas
visszavonasanak joga; a panasz benytjtasanak joga a helyi adatvédelmi hatosagnal (NAIH) a jogot,
hogy ne terjedjen ki Onre a kizarolag automatikus adatkezelésen alapuld dontés hatilya, ideértve a
profilalkotast is.

Tovabbi részleteket az Adatkezelési Tajékoztatd (O) pontjaban talal, amely itt érhetd el:
https://www.zentiva.com/gdpr/privacy-notice

Nem terjed ki Onre olyan dontés hatilya, amely kizarélag Személyes Adatainak automatikus
kezelésén alapul, ideértve a profilalkotast is.

A helyi adatvédelmi hatosagnal (NAIH) t6rténd panasz benyujtasanak joga kivételével, a fentiek
szerint felsorolt jogokat irasbeli kérelem megkiildése utjan gyakorolhatja:

v e-mailben: a DPO(at)zentiva.com e-mail cimen; és/vagy

v postai uton: Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsag Hatosag; 1125 Budapest,
Szilagyi Erzsébet fasor 22c.
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